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ginacion es la mitad de la enfermedad, la tranquilidad es la

Y la paciencia es el comienzo de la cura..”

- Avicena -
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Jovenes de nuevo ingreso de
nuestras tres Licenciaturas que
conforman esta Facultad de
Medicina y Cirugia: Médico
Cirujano, Terapia Fisica y
Terapia Ocupacional, me dirijo
a ustedes con la finalidad de
expresarles  unas sinceras
palabras de bienvenida.

En primer lugar, para celebrar
y felicitarles porque hoy su
suefio como profesionales de la
salud comienza, ustedes han
clegido este arduo camino del
saber, donde les puedo
asegurar que, solo la constan-
cia les proporcionard el éxito
para la culminacion satisfacto-
ria de sus respectivas carreras
untversitarids.

Siéntanse seguros de acercarse
a las diferentes dreas e
integrantes que conforman el
Cuerpo de Gobierno pues es
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importante que establezcan
un buen mecanismo de
comunicacion pues  estamos
para apoyarles en los distintos
procesos académico y adminis-
trativos que desarrollardn a lo
largo de su carrera.

Jovenes, futuros médicos vy
terapeutas como se dardn cuen-
ta esta Facultad estd confor-
mada por edificios educativos,
administrativos, historicos y
dreas verdes que sobresalen del
resto de las Unidades
Académicas de nuestra Alma
Mater, asi que los invito a
cuidar esta que ahora es su
casa, pues serd testigo de su
proceso formativo los siguien-
tes aros.

Respeten el uniforme institu-
cional que portan a partir de
este momento, que los distin-
guird como universitarios con

|



un solo objetivo: ser un médico
o terapeuta en beneficio de la

sociedad.

Por ultimo, esta Unidad
Académica se ha caracterizado
por brindar a la sociedad
hombres y mujeres de ciencia,
que han sido pioneros para su
época, asi que los invito a ser
promotores del cambio y a
enaltecer el que es nuestro
lema: “Ciencia, Arte,
Humanismo”, sean bienvenidos
a esta su Facultad de Medicina
y Cirugia, de la Universidad
Autonoma “Benito Judrez” de
Oaxaca.

“Exito en este camino universitario:
siembren con perseverancia y
cosecharan grandes logros”.

Bienvenidos, al ciclo escolar
2023-2024.

Dra. Martha Silvia Martinez Luna
Directora
Facultad de Medicina y Cirugia
UABJO
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[Lema

“CIENCIA, ARTE, HUMANISMO”

El Dr. Alberto Patricio Ramirez Galvdn durante su administracion como
Director de la Facultad de Medicina y Cirugia (2003—2004), realiz6 la
contribucién del lema de la Facultad “Ciencia. Arte Humanismo.”, reto-
mando el lema de la Universidad y complementando con el término de
humanismo, considerando que la medicina es una ciencia de cardcter
social, fundamentalmente humanistica.

Desde entonces a formado parte de la identidad de la Facultad.
Ciencia

Queremos ante todo la verdad cientifica, por encima de prejuicios racia-
les, politicos, religiosos o sectarios. Queremos una universidad coheren-
te, consiente del presente y de los retos del futuro, promotora del pro-
greso y del bienestar social, que no se someta a sistemas o ideologfas.

Arte

Aceptamos al hombre como inteligencia y corazén, material y espiri-
tual, individual y social, inmanente y trascendente, preocupado por el
quehacer temporal pero anhelante de llegar a eternizarse, sabedor de
que debe disfrutar de los bienes de la tierra ya que en ellos no esta el
término final de su existencia que busca la belleza, la verdad, la bondad
y la justicia para €l y para todos.

Humanismo

Colocamos al ser humano en la jerarquia mds alta de nuestros valores
concibiéndolo como un ser integral. Es un deber del profesional de la
salud preocuparse por el dolor humano, no siendo tinicamente raciona-
lista creyendo solo en las recetas y en la cirugia. El profesional de la sa-
lud es una herramienta de cambio social que debe promover el buen
Vivir.
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Escudo de la Facultad de Medicina y Cirugia

Creado por el Dr. Alberto Patricio Ramirez Galvan t con el proposito de
crear un simbolo de identidad para la institucion, estudiantes y docen-
tes quienes actualmente lo portamos muy orgullosamente.

El escudo presenta en su parte central la vara de Esculapio o Asclepios
que yace erguida sobre el verde campo, al fondo en la parte posterior se
encuentra el Frontispicio de la Facultad, en un plano posterior se puede
observar el Cerro de San Felipe del Agua, situado al norte de la ciudady
en la parte superior el azul del cielo entremezclado con nubes.

Presenta dos fechas:

1827: Corresponde la fundacion de la Escuela de Medicina.

1955: Ao en que el Instituto Auténomo de Ciencias y Artes del Estado
se convierte en Universidad “Benito Juarez” de Oaxaca.

El Baculo es considerado, como su nombre lo dice, un bastén que evoca
un ser que constantemente va de un lado a otro, y la serpiente en casi
todos los pueblos antiguos, incluyendo el nuestro significa sabiduria y
cambio o evolucién. Asi mismo ha sido tomado como simbolo de la me-
dicina en el mundo, representando la aspiracién a alcanzar el nivel de
entrega en la profesion de Esculapio.

El Frontispicio pertenece a lo que fue la ex hacienda de Aguilera, fun-
dada hacia fines del siglo XVII, es un edificio de estilo neoclasico en
donde actualmente se encuentra la Facultad de Medicina y Cirugia.

El Cerro de San Felipe del Agua es el paisaje natural que enmarca a la
Facultad vista desde el sur. Y es un cerro que actualmente es considera-
do Parque Nacional “Benito Juarez” y fuente del agua, que desde siem-
pre ha suministrado a la ciudad.

El Campo simboliza la tierra, la objetividad y la vida a preservar.

El Cielo los ideales que alberga el espiritu de un estudiante.
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Himno de la Universidad Autonoma
"Benito Juarez" de Oaxaca

Los estudiantes son
los cruzados,

los paladines del ideal.

Por causas nobles,
siempre su brazo
estara presto

para Iuchar.

Aunque a su puerta
llame la duda,
aunque su pecho

hiera el dolor.

Lucharan siempre
por un ensueiio,
por un derecho,

por un amor.
Himno de la Universidad Auténoma 'Benito
Juarez' de Oaxaca, (antes Marcha
'Estudiantes") cuya composicion musical

estuvo a cargo del Profr. Enrique R Sandoval
y con letra del Sr. Mario Brena Torres.
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Playera Blanca

Tipo polo con el escudo de la FMyC UABJO
del lado superior izquierdo

P

el ™ b i

Pantalon Blanco
El Uniforme Institucional

b

Zapato Clinico Blanco

De acuerdo al Reglamento Interno de nuestra Facultan en su

CAPITULO XII

De las Obligaciones de los Alumnos
Articulo 117

Seccion V
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Resenia Historica de la Facultad de Medicina y Cirugia
Universidad Auténoma “Benito Juare=” de Oaxaca

El 8 de enero de 1827 el Instituto de Ciencias y Artes, antecedente de la
Universidad Auténoma “Benito Judrez” de Oaxaca, abrié sus puertas a
la sociedad; quedando instalado inicialmente en la casa ntimero 8 de las
calles de San Nicolds, que corresponde actualmente a la Av. Hidalgo e
inici6 sus labores, entre otras, con las citedras de Medicina y de Cirugia
a cargo de los Dres. Luis Blaquier y Francisco Ponton respectivamente.

Por decreto del Lic. Don Benito Judrez, gobernador del Estado el 14 de
agosto de 1857 quedod designado el Hospital General como area clinica
oficial, para la Escuela de Medicina y Cirugia de dicho Instituto, mismo
que se encontraba anexo al templo de Guadalupe. En 1865 el Hospital
General fue trasladado a las instalaciones que se acondicionaron en el
Convento de San Francisco donde permanecié hasta 1964, cuando pasé
a ocupar los edificios recién construidos de lo que ahora es la Unidad
Hospitalaria “Dr. Aurelio Valdivieso” de la Secretarfa de Salud.

El 27 de enero de 1955 en el salon de actos del Instituto, se llevo a cabo
la ceremonia solemne de instalacién y toma de posesién del primer Rec-
tor de la naciente Universidad “Benito Judrez” de Oaxaca. En ese mo-
mento, la Escuela de Medicina funcionaba en el Edificio Central, en la
esquina de las calles de Independencia y Macedonio Alcala. Sin embar-
go, a partir del 24 de octubre de 1955 inicié su independencia, adminis-
trativa y académica con instalaciones y direccion propias al inaugurarse
su edificio en terrenos del antiguo Convento de San Francisco; en ese
entonces funcionaban juntas la Escuela de Medicina, Odontologia, En-
fermeria y Obstetricia y Farmacia, bajo la direccion del Dr. Manuel Can-
seco Landero; sin embargo, a través de los anos se fueron independizan-
do las diferentes escuelas.
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El 27 de marzo de 1968 se llevo a cabo la inauguracion del edificio de la
Escuela de Medicina, Cirugia y Enfermeria, en lo que fuera el casco de la
Ex-Hacienda de Aguilera. Al transcurrir de los afios, la escuela de enfer-
meria obtuvo su independencia y posteriormente, en 1988 la Escuela de
Medicina, es elevada al rango de Facultad al ofrecer siete especialidades
médicas en convenio con hospitales de la localidad; actualmente oferta
3 programas educativos de licenciatura, diez especialidades médicas,
siete maestrias y tres doctorados.

El Plan de estudios de la Licenciatura en Médico Cirujano se revisé y
actualizé en 2013 haciendo énfasis en el modelo constructivista de la
ensefanza; y actualmente se encuentra en proceso de revisién por el
Comité de Reforma Curricular, con la finalidad de participar en el pro-

ceso formativo de profesionales competentes a las demandas actuales en
salud.
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Directores a lo largo de la Historia

1.- Dr. Manuel Canseco Landero t (1955-1964).

Primer Director de la Escuela de Medicina y Cirugia, Enfermeria y Obstetricia, que con-
tinuo en el mismo cargo al transformarse el Instituto de Ciencias y Artes en Universi-
dad.

2.- Dr. Mario Pérez Ramirez T (1964-1966).

Su administracion inicio la etapa posmodernista en la ensefianza de la medicina, modifi-
<0 la vieja estructura curricular del Instituto y promovié que el internado rotatorio de
pregrado se pudiera realizar en la Clinica T1 del IMSS de ésta Ciudad de Oaxaca y en
Unidades Hospitalarias de la ciudad de México, como el Centro Médico “La Raza” del
Seguro Social. fue el sexto rector de la Universidad, (1968-1971).

3.- Dr. José Morales Paz 1 (1967-1968).

Durante su gestion se inauguraron los edificios de la actual Facultad de Medicina y del
nuevo Hospital Civil “Dr. Valdivieso”, de quien fuera su primer Director.

4.- Dr. Fernando Galindo Enriquez T (1968-1972) Patélogo Clinico

Caballeroso y excelente maestro de tiempo completo, formador de muchas generaciones
en el area de la Bioquimica. Amo intensamente a la Escuela de Medicina y a ella consa-
gro su vida profesional en el aspecto docente. Fue egresado de la Universidad de Guada-
lajara.

5.- Dr. Hugo Sarmiento Diaz T (1973-1975) Neumologo y Cirujano de Térax.

Representante de las nuevas generaciones de médicos egresados de la Universidad
“Benito Juarez” de Oaxaca. Durante su gestién como en la anterior se vivieron en la Uni-
versidad los efectos del movimiento estudiantil de 1968. La Unidad Hospitalaria
“Presidente Judrez”, abrio sus puertas como campo clinico.

6.- Dr. Guillermo Cruz Martinez } (1975-1976) Anatomopatdlogo.

Su corto paso por la Direccion de la Escuela, se caracterizo por la inestabilidad de la
misma. Durante ella, hizo crisis el Movimiento Democratico, que culmino con la Esci-
sion Universitaria del 77. Fue la cuarta ocasion en que ha estado en peligro la existencia
de nuestra Facultad.

7.- Dr. Jorge Ayala Villarreal f (1977-1979) Neurocirujano.

Durante su periodo administrativo, los efectos de la etapa de cambio, marcaron el rum-
bo hacia una Universidad actuante y preocupada por la problematica de su contexto
social. Fueron dias de crisis académica que se lograron superar gracias al carifio y buena
disposicion de los docentes, asi como a los apoyos académicos de exalumnos radicados
fuera del estado a través de programas de educacién complementaria impartidos por
meédicos provenientes de otras instituciones de salud, principalmente de la Ciudad de
Meéxico.
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8.- Dr. Carlos Ortiz Escorcia T (1979-1982) Epidemislogo.

Maestro de muchas generaciones, decano de la Universidad cuya bonhomia y amplia
experiencia en la administracion universitaria, permitieron la consolidacion de nuestra
ahora Facultad. Permiti6 que la docencia se apoyara a través de programas como
“Educacion complementaria en paquetes”, que cubrio las cuatro dreas basicas de la me-
dicina y fue impartido con el apoyo de médicos especialistas del Centro Médico Nacio-
nal “La Raza” del IMSS. En su gestion se aprobd el nuevo plan de estudios para la carre-
ra de Meédico Cirujano, aceptado por el Consejo Técnico en 1976.

9.- Dr. Alfonso Santos Ortiz  (1982-1985) Traumatdlogo.

Clinico excelente, maestro de muchos médicos actuales. Primer Director de la Clinica
T1 del IMSS, en Oaxaca. Su experiencia administrativa médica y su cardcter firme le
permitieron consolidar la vida docente de la Escuela de Medicina. En este periodo se
hizo la evaluacion del plan de estudios de septiembre de 1976 para conocer sus aciertos
y fallas y con base a la informacion obtenida se disefid la propuesta curricular, misma
que por diferencias con las autoridades de la administracion central no pudo seguir su
curso para su aprobacion quedandose la propuesta en el escritorio.

10.- Dr. José Luis Anaya Pérez 1 (1985-1988) Anestesiclogo.

En esta etapa la educacion de postgrado, tuvo como sede la Unidad Hospitalaria “Dr.
Aurelio Valdivieso”, se realizd en coordinacién con la Division de Estudios Superiores
de la Facultad de Medicina de la UNAM la iniciacién de las especialidades médicas
signientes: Medicina Intema, Cirugia General, Ginecoobstetricia y Pediatria, asi como
Medicina Familiar, Traumatologia y Anestesiologia, en el Hospital Civil “Dr. Aurelio
Valdivieso”, desde 1985. Asi mismo por acuerdo del H. Consejo Universitario el 8 de
marzo de 1988, se eleva al rango de Facultad, a la hasta entonces Escuela de Medicina.

11.- Dr. Javier Ochoa Canales (1988-1991) Cirujano Oncélogo.

Durante su administracion se consolido la educacion médica de postgrado en Oaxaca a
través de la imparticion y coordinacion directa de las cuatro especialidades basicas:
Medicina Interna, Cirugia General, Ginecoobstetricia y Pediatria asi como Medicina
Familiar, Traumatologia y Anestesiologia, que ya funcionaban en el Hospital Civil “Dr.
Aurelio Valdivieso” desde 1985.

12.- Dr. Rodolfo Navarro Jiménez (1991-1994) Dermatélogo.

Durante estos tres afios, la Direccion fomento6 la proyeccion educativa médica hacia la
comunidad, utilizando medios de difusién masiva como radio Universidad y otras difu-
soras de radio y TV locales. Se inici6 la publicacion de libros escritos por médicos maes-
tros de la Facultad y se aprobaron por la SEP, los programas de la ensefianza de postgra-
do.

13.- Dr. Maurilio Mayoral Garcia (1994-1997) Internista.

Fomento la docencia y 1a enseftanza médica continua para médicos generales a través de
programas desarrollados en coordinacion con la Asociacion Nacional de Escuelas y
Facultades de Medicina y la Academia Nacional de Medicina, Se publico por segunda
vez una revista “Rp de la Facultad de Medicina y Cirugia”.
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14.- Dr. Alejandro Gomez Diaz (1997-2000) Ginecoobstetra.

Fortaleci6 la educacion de Postgrado con la creacion de las Maestrias en Investigacion
en Ciencias Médicas (1999) y Nutricion Comunitaria (2000), lo cual consolidé el rango
de Facultad de nuestra Alma Mater. En coordinacion con la de direccion de la Facultad
de Odontologia se gestiono la construccion de las nuevas instalaciones en Ciudad Uni-
versitaria. En 1999 solicito la intervencion del Comité de Ciencias de la Salud de los
Comités Interinstitucionales para la Evaluacion de la Educacion Superior (CIEES) para
evaluar la Licenciatura de Médico Cirujano, trabajo que concluy6 en el periodo siguien-
te.

15.- Dr. Miguel Angel Reyes Franco (2000-2003) Internista.

Durante su gestion, la infraestructura del campus se modifico de forma importante, con
la construccion de oficinas administrativas, aulas, un nuevo auditorio con capacidad
para 140 personas, cafeteria, sala de usos maltiples con aforo a 500 personas, construc-
cion del bioterio, restauracion de la barda perimetral, embellecimiento y cuidado de
dreas verdes, restauracion del frontispicio, ete., presentacion del nuevo plan de estudios
2001, aspecto que no se habia tocado desde 26 afios antes, se consolido el drea de post-
grado con el fortalecimiento de la Maestria en Ciencias Médicas, la creacion del Docto-
rado en Ciencias, el Laboratorio para Investigaciones Biologicas y maestria en Salud
Pablica, asi mismo y en colaboracion con la Academia Mexicana de Cirugia, existe un
Diplomado en Educacion Médica Contintia.

El 30 de noviembre del afio 2000 el Dr. Hugo Aréchiga, Coordinador General de los
CIEES entregd el informe y las recomendaciones correspondientes. Sobre esa base se
trabajd y antes de concluir su periodo presentd avances importantes de la autoevalua-
cion ala Asociacion de Facultades y Escuelas de Medicina (AMFEM).

16.- Dr. Alberto Patricio Ramirez Galvan t (2003-2004) Endocrindlogo y Nutriclogo,
especialista en Medicina Critica y Terapia Intensiva, Maestro en Ciencias de la Educacion.

Formo parte del equipo de trabajo que realizo la intervencion curricular en el afo 2001,
propuesta que aprobé el H. Consejo Universitario. Rescato buena parte de la historia de
nuestra facultad que se presenta en este folleto. Fortalecio la ensenanza Médica cont-
nua para médicos generales a través de programas desarrollados en coordinacion con la
Academia Nacional de Medicina. Contribuye con sus actos y publicaciones a fomentar
el humanismo en nuestra Facultad. (Renuncia por motivos personales a las funciones de ladirec-
cién en el ano 2004).

17.- Dra. Hortensia Yolanda Cruz Alcazar (2004-2006) Anestesidloga, Maestra en Cien-
cias dela Educacion. ()

Directora interina, concluyo el periodo del Maestro Alberto Patricio Ramirez Galvan.
Primera directora de la Facultad de Medicina y Cirugia que concluyo el periodo del Dr.
Ramirez Galvan. Retoma los avances de las observaciones de organismos evaluadores y
acreditadores externos. Concluye e inaugura la nueva biblioteca de la facultad e inicia la
construccion de la sala de videoconferencias. Visita la UNAM y es la pionera en los
intercambios académicos entre estas instituciones. Se fortalecen los laboratorios. Du-
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rante su periodo se inauguran dos nuevas licenciaturas, la Licenciatura en Terapia Fisi-
ca yla Licenciatura en Terapia Ocupacional.

18.- Dr. Victor Manuel Navarro Gutiérrez (2006-2008) Médico Pediatra. (Remuncia por
motivos personales a las funciones de la direccion en el aiio 2008)

Como Director impulso fuertemente la evaluacion por organismo acreditadores. Inician-
do con la atencion a las recomendaciones de los CIEES, con la integracion de una comi-
si6n académica. Se alcanzo el nivel uno de la calidad educativa en 2007 y con la misma
dinamica se realizo y concluyo el estudio de autoevaluacion para la acreditacion de la
Licenciatura en Meédico Cirujano, entregando el informe al organismo acreditador
(COMAEM) en marzo de 2008.

19.- Dr. Alejandro Gomez Diaz (2008-2009) Ginecoobstetra.

Director interino quien finaliza el periodo del Dr. Navarro Gutiérrez Le corresponde
preparar la visita de verificacion del comité de acreditacion y recibir el documento apro-
batorio, la Licenciatura en Médico Cirujano se acredité por cinco afios (2009-2014).
Refuerza lazos con el sector salud.

20.- Dr. Salvador Joaquin Carrera Garcia t (2009-2010) Internista. (Eallece durantsu
gestion).

Meédico docente comprometido con el desarrollo integral del estudiante universitario de
pregrado y posgrado y del papel comprometido del maestro y el personal que labora en
la Facultad de Medicina y Cirugia. Promovié una formacion coherente con las exigen-
cias actuales, realizando acciones necesarias con miras a la reacreditacion.

21.- Dra. Beatriz Eugenia Cardenas Morales (2010-2012) Doctora en Ciencias Médicas y
Biologicas. (Nombrada como directora por el H. Consejo Técnico al fallecimiento del Dr. Salvador |.
CarreraG,)

Durante su gestion se realizo el ler. Congreso de la Facultad de Medicina y Cirugia
“Ayer, Hoy y Manana” conmemorando su 185 aniversario. Se concluyo la construccion y
remodelacion de diversas areas: el Centro de Atencion Médica y Simuladores (CAMSI),
el Centro de Rehabilitacion para Terapia Fisica y Terapia Ocupacional, el Laboratorio
de anatomia y diseccion, el Taller de morfologia, la Unidad de practica quirirgica
(quircfanos), y el Edificio administrativo.

22.- Dr. Miguel Angel Reyes Franco (2012-2015) Internista. (2do Periodo como Director)

Fortaleci6 la infraestructura de la facultad, para las tres licenciaturas y el posgrado. Se
mejora la conectividad y se contratan los servicios de plataformas de buasqueda
(UPTODATE) y la biblioteca virtual Se inaugura el Centro de Investigacion Facultad
de Medicina UNAM-UABJO. Se amplia la oferta de posgrado, con la apertura de tres
nuevas maestrias y la reactivacion de la maestria en salud pablica. La Maestria en Bio-
medicina Experimental ingresa al padron de posgrados de calidad del CONACYT, como
programa de nueva creacion. Con el apoyo de su cuerpo directivo y la participacion de
la comunidad de la facultad, se logra la acreditacion por el COMAEM del programa
educativo de la Licenciatura de Médico Cirujano por cinco aitos (2015-2020).
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23.- Dr. Guilebaldo Cruz Cortés (2015-2018) Médico General, Maestro en Ciencias Médicas.

En su gestion se aprobo la Evaluacion Curricular del Plan de Estudios de la Licenciatura
en Médico Cimjano, se realizo el intercambio de docentes BUAP-UABJO. Por primera
vez se aplico el examen profesional a los médicos internos por la UNAM. Se incorporod a
la Licenciatura en Médico Cirujano en el nivel 2 de padrén EGEL-MEDI de Programas
de Alto Rendimiento Académico. Se present6 la revista GUENDA con registro ISSN y
ISNB, impresion de 5 textos que forman parte de la Coleccion de esta Facultad con la
participacion de docentes e investigadores de esta institucion, se fortalecio la estructura
del Laboratorio de Farmacologia, Taller de plastinacion, ampliacion de biblioteca y drea
de tutorias.

24.- Dr. Luis Manuel Sanchez Navarro (2018-2022) Dematélogo (Se extiende su periodo
como director ante la contingencia de COVID19)

Se remodeld y equipo el Centro Cultural “El Frontispicio” abriendo sus puertas el mu-
seo de piezas anatomicas, la biblioteca historica y la sala magna de eventos; asi mismo se
realiz6 la obra de restauracién de los arquitos del Frontspicio. Se remodelaron dos
aulas didacticas en el edificio “J"; se adquirieron simuladores para el Centro de Atencion
Meédica y Simuladores (CAMSI) y se adquirieron 400 tabletas para el uso académico de
los estudiantes. Se realizaron trabajos de remodelacion en el sistema de recoleccion de
aguas pluviales, asi como una excavacion de pozo profundo para subsanar la escasez de
agua en la Unidad Académica, se construyo el edificio para el archivo de la facultad y se
termind de equipar el laboratorio de farmacologia. Se construyeron dos aulas y se remo-
deld 1a biblichemeroteca del Hospital General Dr. Aurelio Valdivieso.

A partir de marzo del 2020, ante el COVID-19, se disefio e implemento el “Plan Estraté-
gico y Protocolo de Seguridad de Regreso a la Nueva Normalidad”, donde se plasmo la
estrategia para continuar con las clases de manera virtual y se prepararon las instalacio-
nes para continuar con las actividades esenciales de manera presencial de acuerdo al
semaforo COVID nacional y estatal.

En el &mbito académico, se incorporaron nuevas especialidades médicas: Medicina Fa-
miliar, Geriatria y Neumologia; se mantuvieron tres programas en el Padron Nacional de
Posgrados de Calidad del CONACYT (Maestria en Biomedicina Experimental, Doctora-
do en Biomedicina Experimental y Doctorado en Biociencias). Durante su gestion se
obtuvo la tercera Acreditacion de la Licenciatura en Médico Cirujano con criterios de
calidad a nivel internacional por parte del Consejo Mexicano para la Acreditacion de la
Educacion Meédica A. C. (COMAEM), con vigencia del 25 de mayo de 2021 al 24 de
mayo de 2026.

Con fecha 19 de Mayo de 2021 en reunion Ordinaria, virtual, de manera unanime el H.
Consejo Técnico dio su voto de confianza para que el Dr. Luis Manuel Sanchez Navarro
continiie con sus funciones como Director de la Facultad de Medicina y Cirugia y se
emita la convocatoria para elecciones de Director, cuando las condiciones epidemiologi-
cas lo permitan, como consta en actas.
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Oferta Académica

Nuestros Programas Educativos constan de tres licenciaturas, diez especia-
lidades médicas, siete maestrias y tres doctorados:

Licenciaturas

»  Licenciatura en Médico Cirujano Campus Oaxaca / Campus Tehuantepec
»  Licenciatura en Terapia Fisica

»  Licenciatura en Terapia Ocupacional

Especialidades Médicas

Especialidad en Anestesiologia

Especialidad en Cirugia General

Especialidad en Ginecologia y Obstetricia
Especialidad en Medicina Familiar
Especialidad en Medicina Interna
Especialidad en Pediatria Médica
Especialidad en Traumatologia y Ortopedia
Especialidad en Urgencias Médico-Quinirgicas
Especialidad en Geriatria

Especialidad en Neumologia

Y ¥ ¥ ¥ ¥ ¥ Y ¥Y ¥Y Y Y

Especialidad en Neonatologia

Maestrias

Maestria en Ciencias Médicas

Y

v

Maestria en Ciencias Médicas y Bioldgicas

Maestria en Biomedicina Experimental

A

Maestria en Psicologia Clinica, Legal y Forense
Maestria en Ciencias Forenses Biomédicas

Maestria en Salud Puiblica

v

v

>  Maestria en Cuidados Paliativos

Doctorados
»  Doctorado en Ciencias Médicas y Bioldgicas

>  Doctorado en Biociencias

»  Doctorado en Biomedicina Experimental
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Filosofia Institucional

Mision
La Licenciatura de Médico Cirujano es un Programa Educativo que
facilita en el estudiante, el aprendizaje significativo, el estudio auténomo
y la educacion médica continua, para otorgar atencion médica a la
comunidad local y global, con integralidad, calidad, seguridad, ética y
rendicién de cuentas; competente en su ejercicio profesional y/o
continuar con estudios de postgrado.

Vision
Ser un Programa Educativo de Licenciatura de Médico Cirujano
acreditado con criterios de calidad y reconocido a nivel estatal y
nacional, mediante un modelo educativo centrado en el estudiante, que
propicia la formacién integral y el compromiso social del futuro médico,
para responder a las necesidades de salud de la comunidad local y global.

Valores

Responsabilidad:

Cumplimiento de obligaciones en la toma de decisiones como alumno o como profesor.

Etica:

Alude ala formacion académica del fututo médico con estricto apego a las normas de
la institucion educativa y de salud en donde desarrolle el ejercicio profesional.
Implica el respeto a si mismo, a sus companeros, profesores, directivos, empleados,
pacientes, familiares y la comunidad en general, informando al paciente referente a su
padecimientoy guardando una adecuada confidencialidad de los datos obtenidos.

Honestidad:
Apegarse a la verdad y a la justicia y no anteponer estos a sus propias necesidades o
intereses, es decir, que la persona se caracteriza por apegarse a un cédigo de conducta

caracterizado por rectitud, probidad'y honradez.

Innovacion:

Idea de progreso y busqueda de nuevos conocimientos y métodos, partiendo de los
conocimientos ya conocidos y que le anteceden, a fin de mejorar su practica médica y
dar solucion a los problemas de salud de la comunidad.
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Objetivo General

Formar médicos capaces de ejercer la practica de la medicina general
con los conocimientos necesarios, calidad técnica, ética profesional y el
humanismo que requieren el cuidado del ser humano en la salud y en la
enfermedad.

Objetivos educativos

e Tener los conocimientos teéricos y practicos de las ciencias mé-
dicas basicas y clinicas para brindar una atencién médica inte-
gral, que incluya prevencion, curacién y rehabilitacién a la sa-
lud, de calidad y trato digno al individuo, familia y comunidad.
En el primer nivel de atencion.

e Integrar los valores éticos, profesionales y humanisticos, que les
brindan las ciencias socio administrativas.

e Tener los conocimientos de las ciencias de la salud publica para
identificar los factores condicionantes del proceso salud-
enfermedad y establecer estrategias de intervencién enla comu-
nidad.

e Tener los conocimientos metodolégicos de la investigacién para
contribuir al desarrollo de su profesion y de la sociedad.

e Tener las capacidades para integrarse al equipo de salud y
desempenarse de manera satisfactoria.

e Cumplir con el perfil de egreso obteniendo el grado de médico
general, capacitarse permanentemente utilizando como una de
sus estrategias el autoestudio y tener las bases para realizar es-
tudios de postgrado (diplomados, especialidad, maestrias y
doctorados).
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Pertil de Ingreso

El aspirante al ingresar como alumno a la Licenciatura en Médico Ciru-
jano de la Facultad de Medicina y Cirugia de la Universidad Auténoma
“Benito Judrez” de Oaxaca, debe cumplir con:

Criterios generales

1. Haber concluido satisfactoriamente sus estudios de bachillera-
to en una institucién con validez oficial, de preferencia en el
Area de las Ciencias Biologicas, Quimicas y de la Salud.

2. Contar con un promedio general minimo aprobatorio.

3. Acreditar el proceso de seleccién de la Facultad de Medicina y
Cirugia de la UABJO para la seleccién de los aspirantes.

4. Poseer un estado de salud fisico y mental acorde con las deman-
das de la formacién y ejercicio médico, expresadas en el perfil
de egreso. (conocimientos, habilidades, destrezas, actitudes y
aptitudes).

5. Que el alumnado posea las habilidades personales, que permi-
tan la evaluacion y toma de conciencia, necesarias para su desa-
1rollo social y contribuya al desarrollo de su entorno.

6. Contar con saberes en temas variados acorde a su nivel educati-
vo, que identifiquen que posee cultura general.

7. Realizar los tramites administrativos para su proceso de ins-
cripcion que estable la Facultad y la Universidad Auténoma
Benito Judrez de Oaxaca, en caso de haber sido aprobados.
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Criterios especificos

Cognitivos:

L

Dominio del pensamiento matematico: con la capacidad de
comprender y resolver problemas y operaciones que impliquen
el uso de estrategias de razonamiento aritmético, algebraico,
probabilistico, estadistico y geométrico, que debieron de adqui-
rirse en la educacion media superior.

Pensamiento analitico: Demostrar capacidad de integrar y ana-
lizar informacién de tipo textual y grafico comprender e inter-
pretar relaciones logicas; reconocer y analizar las coincidencias
en la representacién espacial de objetos en diferentes planos.

Estructura del lenguaje: Capacidad para identificar y aplicar
elementos de la expresiéon de pensamientos y sentimientos por
medio de la palabra, y que tengan congruencia.

Comprension lectora: Capacidad de entender lo que se lee, tan-
to en referencia al significado de las palabras que forman un
texto.

Inglés: Comprension y redaccién de textos en idioma inglés.

Habilidades

Desarrollo de capacidad para:

a)
b)
©)
d)
€)

La observacion, abstraccion, razonamiento, analisis y sintesis.
La comunicacién oral y escrita.

Establecer y mantener relaciones interpersonales.

Tomar decisiones

Trabajo en equipo
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Aptitudes

a)

b)

d)

€)

Vocacién de servicio: Predisposicién del aspirante para que me-
diante su preparacion en la profesién que ha elegido, satistaga
las necesidades de las personas.

Habilidades de investigacién: Aplicacién del método cientifico,
para busqueda y solucion de problemas de la salud.

Disciplina: Cumplir con cualquier método efectivo de desarro-
llo de habilidades o aptitudes, o para seguir un determinado
codigo de conducta u orden.

Capacidad de estudio auténomo: Conjunto de acciones que
desarrollara el alumno en funcién de su iniciativa, sustentada en
sus propias necesidades de aprendizaje.

Interés por un desarrollo personal y profesional constante

Valores

Integridad moral y rectitud
Responsabilidad y disciplina

Respeto a la verdad, a la justicia, a la honradez y a la dignidad
humana.

Humanismo y solidaridad
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Pertil de Egreso

El Médico Cirujano es el profesionista capaz de practicar la medicina
como una disciplina cientifica con una actitud de servicio humanista,
con el fin de cuidar la vida del hombre mediante acciones que permitan
conservar y restaurar la salud individual y de grupos humanos, puestos
bajo su responsabilidad en su ambiente fisico, ecolégico y social
El egresado de la Facultad de Medicina y Cirugia de la UABJO, deberd
contar con los siguientes conocimientos, habilidades, destrezas, actitu-
des y aptitudes:

Conocimientos

e De los aspectos anatdmicos, fisiologicos, psicolégicos y sociales
normales del cuerpo humano.

e Reconocer, mediante manifestaciones clinicas y auxiliares de
diagnéstico, los aspectos anatomicos, psicolégicos y fisiolégicos
anormales del cuerpo humano.

e Identificacién de los factores de riesgos que condicionan las
principales causas de morbilidad y mortalidad en la poblacion.

e Establecer las estrategias para la mejora de la salud, de acuerdo
a la historia natural de la enfermedad: prevencién primaria
(promocién de la salud y proteccién especifica), prevencion
secundaria (diagndstico precoz y tratamiento oportuno), pre-
vencion terciaria (limitacién del dano y rehabilitacion).

e De la medicina basada en evidencias, para la resolucion de los
problemas que la practica médica actual exige.

e [Los principios filoséficos, humanisticos y bioéticos del ejercicio
de la profesiéon médica.

e Metodologia de la investigacién biomédica, epidemiolégica y
educativa.

e Técnicas de estudio individual y colaborativas para el aprendi-
zaje significativo.
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e Para el ejercicio de la medicina general o la realizacién de
estudios de postgrado.

e De la legislacion y normatividad aplicable al ejercicio de la
profesiéon médica.

e Comprension de textos médicos en inglés.

Habilidades

e Capacidad de trabajo durante periodos continuos bajo presion.
e Habitos para el estudio prolongado, constante y eficaz.
e Disposicién para el auto aprendizaje y auténomo.

e Interaccién en los distintos escenarios y con los diferentes
actores del proceso de ensenanza/aprendizaje en la Iicenciatura
en Médico Cirujano.

e Manejo de informacién biomédica en forma -electrénica
(expediente clinico, base de datos estadisticos, cientificos y
redes sociales).

e Tomar decisiones médicas, sociales y administrativas ante
sitvaciones que se le presenten, para actuar de manera
oportuna y eficaz.

e Interactuar con la comunidad para lograr la participacién
social, en los programas estratégicos de mejora de la salud.

e Analisis y sintesis de la informacién que proporciona el
paciente o que obtiene mediante la exploracién fisica, para
desarrollar un juicio critico y clinico aplicandolo a la solucién
de los problemas de salud.

e Educacién continua y desarrollo profesional futuro.

e Sensibilizar a la familia, en caso de pacientes con enfermedades
terminales, e informar los cuidados paliativos.
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Destrezas

Cumple con la NOM-004-SSA3-2012, del expediente clinico.

Analiza las determinantes y condicionantes del proceso salud,
enfermedad.

Efecttia interrogatorio y exploracion fisica utilizando el método
clinico.
Reconoce situaciones de salud que ponga en riesgo la vida del

enfermo y aplica las medidas de soporte basico.

Ejecuta procedimientos médicos quirtirgicos de baja compleji-
dad, acorde al médico general.

Disposicién para el trabajo colaborativo.

Identifica patologias de mediana y alta complejidad, que requie-
ren referencia a un segundo o tercer nivel de atencién segiin
corresponda.

Actitudes

Aplica los principios valores y normas de la Facultad de Medi-
cina y Cirugia, internado, servicio social y en el medio laboral.

Rige su desempeno profesional, consciente de que la salud es un
derecho de todo individuo sin distincién de género, etnia, credo
o situacién social.

Respetuoso de la normatividad de las instituciones donde
presta sus servicios.

Responsable en las funciones a su cargo y de su comportamien-
to social.

Establece una relacién médico paciente de calidad enmarcada
en los principios fundamentales de la ética y con una actitud
humanistica.

Maneja con confidencialidad y sigilo la informacién que obtie-
ne, en el proceso de atencién del enfermo, familia y comunidad.
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Respeta los derechos universales del ser humano.

Contribuye al desarrollo de un clima organizacional agradable
en el ambiente laboral y comunitario.

Es proactivo para que mediante la educacion médica continua y
actualizacién mejore la prestacion de sus servicios o pueda rea-
lizar estudios de postgrado.

Considera en su actuar, la necesidad de proteccién del medio
ambiente, como factor determinante en el proceso salud enfer-
medad.

Se compromete con la unidad y la cohesién del grupo de médi-
cos, siendo participe dentro de las asociaciones y colegios que
existan en la profesion.

Aptitudes

Para ejercer la medicina en el marco de una concepcién integral
de la salud, que implique acciones de promocién, proteccion,
prevencion, rehabilitacion y cuidados paliativos, aplicando las
guias de practica clinica y protocolos de manejo.

Aplicar las politicas, estrategias y lineas de accién que rigen el
derecho a la proteccién de la salud: Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, Ley General de Salud, Plan Nacio-
nal y Estatal de Desarrollo, Plan Sectorial de Salud, Modelo de
Atencion a la Salud, Programas Estratégicos.

Integrar un diagnostico de salud comunitario (local, nacional o
global), que identifique los principales dafios a la salud y sus
factores condicionantes.

Establecer proyectos estratégicos y programas de trabajo, que
resuelvan de manera integral la mayoria de los problemas de
salud identificados en el diagnéstico de salud.

Consolidar la Atencién Primaria a la Salud, como estrategia
fundamental para resolver los problemas de salud comunitaria,
promoviendo estilos de vida saludables a nivel individual y co-
lectivo.
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e Utilizar el método cientifico y clinico, para integrar el diagnos-
tico, plan terapéutico y prondstico del paciente; de las principa-
les patologias en el primer nivel de atencién.

e Identificar de manera oportuna, las patologias de alta compleji-
dad que requieren referencia a un segundo o tercer nivel de
atencién, mediante la coordinacién con el comité de salud y
autoridades municipales.

e Coordinar al equipo de salud con las autoridades municipales,
lideres sociales y organizaciones, (comunidad organizada) para
que, mediante la participacién social, se realicen acciones que
disminuyan los factores de riesgo de las enfermedades.

e Utilizar de manera racional y eficiente los equipos, instalacio-
nes e insumos para la salud (estudios de laboratorio, gabinete,
material de curacion).

e Conocer y manejar los diferentes formatos que integran el Siste-
ma de Informacion en Salud (SIS) de la institucién en donde
labore y utilizar la informacién para la toma de decisiones a ni-
vel Jocal.

e Realizar acciones de salud en caso de contingencias sanitarias y
sociales: (catastrofes por efectos naturales, climdticos, conflic-
tos sociales, enfermedades pandémicas o epidémicas y familias
en situacién extrema de vulnerabilidad).

Criterios de Evaluacion

En cada programa académico y planeacion didactica de las materias que
integran el mapa curricular se describen los criterios de evaluacion con
la ponderacién correspondiente, que el profesor debera utilizar para
emitir la calificacion

La guia para la mejora del desempenio docente describe las diferentes
formas de evaluacion (evaluacion diagnéstica, sumativa y formativa),
que el profesor debera aprobar y retroalimentar el aprendizaje.
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Plan de Estudios

El plan de estudios en su etapa escolarizada es anual, aunque cuenta
con materias semestrales, con un total de 635 créditos académicos.
Estd constituido por 46 materias distribuidas en cinco areas: Fisiologica
(5 materias), Morfolégica (4 materias), Clinica (25 materias),
Humanistica (5 materias) y Salud pablica (7 materias).

Area fisiolégica: L.a integran 5 unidades didacticas: Bioquimica, Fisiologia,
Biologia Molecular, Farmacologia y Fisiopatologia.

Area morfologica: Integrada por 4 unidades diddcticas: Anatomia,
Embriologia, Histologia y Anatomia Patologica.

Area clinica: Integrada por 25 unidades didacticas: Introduccion a la
Clinica, Cirugia General, Inmunologia Clinica, Genética Clinica,
Imagenologfa, Patologia Clinica, Cardiologia, Dermatologia,
Neumologia, Otorrinolaringologia, Gastroenterologia, Oftalmologia.
Reumatologia, Psiquiatria, Ginecologia y Obstetricia, Pediatria,
Endocrinologia y Nutriologia, Infectologia, Urologia, Nefrologia,
Traumatologia y Ortopedia, Hematologifa, Oncologia, Neurologia y
Medicina Legal.

Area humanistica: Integrada por 6 unidades didéicticas: Historia y
Filosofia de la Medicina, Metodologia de la Investigacion, Psicologia
Médica, Antropologia Médica y Social, Medicina Humanistica y
Practicas de Bioética.

Area de salud publica: Integrada por 7 unidades didécticas: Metodologia de
la Investigacién y bioestadistica, Educacién para la Salud, Medicina
Preventiva, Ecologia, Saneamiento Ambiental, Medicina Familiar y
Administracién Sanitaria y Epidemiologia y sus practicas.

Se cuenta con dos materias extracuiriculares obligatorias: Inglés
médico e Informética médica, con duracién de un semestre y se cursa en
el primer ano de la licenciatura. Una vez concluido los cinco anos de la
Licenciatura se cursa un ano de internado de pregrado, con 6 rotaciones
obligatorias y un ano de servicio social.
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Programas Académicos y Carga Horaria

por Ano Escolar

GRADO TEORIA | PRACTICA ESTUDIO TOTAL

ESCOLAR HRS. HRS. AUTODIRIGIDO | HRS.
HRS.
PRIMER ANO 690 366 174 1230
SEGUNDO 690 366 174 1230
ANO

TERCERO 837 411 219 1467
CUARTO 699 537 204 1440
QUINTO ANO 890 537 193 1620
TOTAL 3806 2217 964 6987

Programas Académicos y Carga Horaria
por Materia

HORAS
CLASE PRACTICA ESTUDIO TOTAL
AUTODIRIGIDO

PRIMER ANO
ANATOMIA 170 102 38 310
HISTOLOGIA 170 102 38 310
BIOQUIMICA 170 102 38 310
INVESTIGACION Y 45 15 15 75
BIOESTADISTICA
EEE%CION PARATA 45 15 15 75
EMBRIOLOGIA 45 15 15 75
e N N

SUBTOTAL 690 366 174 1230
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PRACTICA ESTUDIO TOTAL

AUTODIRIGIDO
SEGUNDO ANO
FISIOLOGIA 170 102 38 310
ANATOMIA PATOLOGICA 170 102 38 310
ECOLOGIA 170 102 38 310
MEDICINA PREVENTIVA 45 15 15 75
PSICOLOGIA MEDICA 45 15 15 75
BIOLOGIA MOLECULAR 45 15 15 75
ANTROPOLOGIA MEDICA 45 15 15 75
SUBTOTAL 690 366 174 1230
TERCER ANO
CIRUGIA GENERAL 170 102 38 310
%ﬂUCCIONA e 170 102 38 310
GENETICA 45 15 15 75
IMAGENOLOGIA 45 15 15 75
mo 45 15 15 75
PATOLOGIA CLINICA 45 15 15 75
FARMACOLOGIA 170 102 38 310
FISIOPATOLOGIA 102 30 30 162
INMUNOLOGIA 45 15 15 75
SUBTOTAL 837 411 219 1467
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HORAS

CLASE PRACTICA ESTUDIO TOTAL
AUTODIRIGIDO
CUARTO ANO
GINECO OBSTETRICIA 170 102 38 310
MEDICINA FAMILIAR Y 45 45 30 120
ADMON. SANITARIA
DERMATOLOGIA 45 45 15 105
CARDIOLOGIA 75 45 15 135
OTORRINOLARINGOLOGIA 45 45 15 103
NEUMOLOGIA 75 45 15 135
REUMATOLOGIA 45 45 15 105
GASTROENTEROLOGIA 75 45 15 135
PSIQUITRIA 45 45 15 105
OFTALMOLOGIA 45 45 15 105
HUMANISTICA 34 30 16 80
SUBTOTAL 699 537 204 1440

QUINTO ANO
PEDIATRIA 170 102 38 310
EPIDEMIOLOGIA 45 30 15 90
UROLOGIA 75 45 15 135
NEUROLOGIA 75 45 15 135
TRAUMATOLOGIA 45 45 15 105
ENDOCRINOLOGIA 75 45 15 135
HEMATOLOGIA 75 45 15 135
INFECTOLOGIA 75 45 15 135
MEDICINA LEGAL 75 30 15 120
PRACTICAS DE BIOETICA 30 15 5 50
NEFROLOGIA 75 45 15 135
ONCOLOGIA 75 45 15 135

BTOTA 890 G 620

[ 806 06 b
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Programa Académico de Internado de Pregrado*

SEXTO ANO | NIVEL DE INTEGRACION EN INTERNADO DE PRE-
GRADO (PRACTICAS PROFESIONALES)

BIMESTRALMENTE SE ROTARA POR LOS SERVICIOS BASICOS

PREREQUISI- | Aprobarintegramente las materias consideradas en el mapa

TOS curricular y de acuerdo con los programas académicos de
e  Medicina Interna
i e Cirugia
AREAS DE . Gineco — obstetricia
ROTACION: o  Pediatria
e  Urgencias

*Por separado se presenta el Programa Académico y Programa Operativo para la
realizacion del Internado de Pregrado, con sus rotaciones por las diferentes areas,
en donde el alumno revisara temas y patologias mas frecuentes, de ese modo inte-
gra sus conocimientos teéricos, con las habilidades, destrezas, aptitudes y actitudes

Programa Académico de Servicio Social*

SEPTIMO ANO SERVICIO SOCIAL

SERVICIO SOCIAL OBLIGATORIO EN COMUNIDADES RURALES E INS-
TITUCIONES PUBLICAS DE SALUD CON DURACION DE UN ANO.

PREREQUISITOS Aprobar el Internado de Pregrado
Unidad de salud institucional de primer nivel de
) atencion.
AREAS DE SERVICIO Aprobada por el Comité Estatal Interinstitucional
SOCIAL: para la Formacién y Capacitacién de Recursos

Humanos para la Salud e Investigacién, de acuer-
do con su normatividad.

*Por separado se presenta los Programa Académico y Programa Operativo para la
realizacion del Servicio social, con los temas y patologias mas frecuentes, que el
alumno revisara con asesoria de sus profesores tutores en las sedes de campo clini-
co, para completar su formaciéon médica.
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Recursos de Apoyo a la Ensenanzay
el Aprendizaje

Biblioteca

Tiene cupo para 303 usuarios simultdneamente. El acervo bibliografico
estd actualizado acorde a los programas académicos del Plan de Estu-
dios, en un namero suficiente de volimenes. Las dreas de lectura inclu-
yen cubiculos individuales y mesas para trabajo de equipo.

Tiene horario de 24 horas de lunes a viernes y de 8 am a 8 pm los saba-
dos y domingos. El servicio es de estanteria abierta y para el préstamo
externo es necesario presentar credencial de estudiante de la facultad.

Con un reglamento que regula
los servicios que se ofrecen, asi
como el comportamiento de los
estudiantes en el interior. Haz
buen uso de este recurso para
beneficio tuyo y de generacio-
nes futuras.

Centro de Computo e Informdtica

Cuenta con 76 computadoras equipadas con internet y software actua-

lizado. Tiene servicio de impresién. El horario es corrido de 8 am a 8 pm

de lunesa viernes. Tiene un reglamento que incluye el uso de uniforme y
presentacién de credencial de la facultad.
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Internet de Fibra Optica

Estudiantes y profesores pueden solicitar en el drea de informatica su
usuario y contrasena para poder usar el internet en cualquier parte de la
Facultad.

AccessMedicina McGraw Hill Medical (Biblioteca Virtual )

AccessMedicina no solo es una biblioteca virtual donde nuestros alum-
nos pueden consultar articulos y libros médicos, es un ecosistema en
linea en el cual pueden encontrar recursos y herramientas ttiles para
todas las disciplinas médicas. Proporcionando acceso actualizado a més
de 130 libros para todas las especialidades en esparol.

Sala de Videoconferencias

Ubicada en el interior de la biblioteca, tiene una capacidad para 110 per-
sonas. Cuenta con todas las instalaciones y equipo necesario para la
proyeccion de videoconferencias, con ello, se busca un mayor intercam-
bio académico con otras instituciones y mayor impulso al programa de
educacion continua.

La sala estd automatizada y los equipos para proyeccion, asi como el
audio se controlan desde una consola en la cabina.
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Auditorios 1y 2, Sala de Usos Miiltiples

Para la realizacion de diversas actividades académicas como: conferen-
cias, cursos, talleres, etc. Con cupo para 160, 170 y 400 personas respec-
tivamente.

Laboratorios

La formacién del médico cirujano exige la realizacion de practicas en
laboratorios para los tres primeros anos de la cairera y, para ello, la fa-
cultad cuenta con siete laboratorios de:

e Anatomia y Diseccion (anfiteatro)

e Bioquimica

e Histologia

e Fisiologia

e Ecologia

e Quir6fano

e Farmacologia
Todos los laboratorios cuentan con las condiciones generales, asi como
con el equipo y materiales especificos para realizar las practicas. Cada
uno tiene un manual con la finalidad de inducir adecuadamente el
aprendizaje, y un reglamento para evitar accidentes y desperdicio de
materiales. Existe un grupo destacado de estudiantes que colabora con
la facultad, desempenandose como instructores en los laboratorios.
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Taller de Morfologia

En el taller de morfologia se desarrollan actividades de técnicas de plas-
tinacién de las partes del cuerpo humano, en donde los alumnos de la
Licenciatura en Médico Cirujano pueden desarrollar los conocimientos
y habilidades para la conservacion de piezas anatémicas.

Bioterio

Area fisica destinada para dar albergue a especimenes que se utilizan en
las practicas de laboratorio de pregrado y posgrado. Once espacios es-
tan destinados para confinamiento de especimenes biolégicos que son
utilizados en las précticas de cirugia y cuatro espacios que son para es-
pecimenes utilizados en los laboratorios de investigacién (ratones, ra-
tas, conejosy cuyos).
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Centro de Atencion Médica'y Simuladores(CAMSI)

En este lugar se encuentran los modelos anatémicos que refuerzan el
aprendizaje tedrico de los programas académicos del drea clinica. Ac-
tualmente contamos con un simulador robético de parto y recién nacido
llamado Noelle de la casa Gaumard Scientific, que consta de un robot
que simula una mujer en trabajo de parto, un robot que simula al recién
nacido, un monitor de signos vitales simulado y varios accesorios. Con
estos equipos se pueden simular |
varios escenarios de trabajos de
parto, normales y complicados,
asi como bebés que nacen sanos
0 en muy mal estado. Por las
caracteristicas de los robots se
pueden simular acciones como
administracion de medicamen-
to, toma de signos vitales,
palpar al bebé, en fin, todo un
parto realista.

Centro de Investigacion Facultad de Medicina
UNAM-UABJO

En los laboratorios de este centro se realiza investigacion basica y apli-

cada, de los programas de posgrado -maestrias y doctorado- los estu-
diantes de este nivel, tienen la oportunidad de vincularse con procesos
de investigacién, incrementando sus conocimientos de manera especial
con la linea de investigacién en la
que participan, incluyendo la pu-
blicacién de los resultados. Las li-
neas de investigacion se enfocan a
las necesidades del estado de Oaxa-
ca. Algunos investigadores pertene-
cen al Sistema Nacional de Investi-
gadores (SNT).
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Centro de Investigacion 2

En este centro de investigacion los estudiantes de las maestrias y docto-
rados desarrollan los proyectos de investigacion por tal motivo el espa-
cio cuenta con los equipos e inmuebles idéneos para la investigacién
bésica y aplicada.

Laboratorio de Fibrosis y Cancer

En el laboratorio se desarrollan investigaciones enfocados a estudios de
enfermedades crénico degenerativas, especializado en cultivo celular,
diagnostico molecular y microscopia. En ella profesores investigadores
y estudiantes de pregrado y posgrado cuentan con los equipos para las
actividades de investigacion.

Laboratorio Nacional de Citometria de Flujo
(UNAM-UABJO-UACH)

En el laboratorio se desarrollan proyectos de investigacién de los estu-
diantes de licenciatura, maestria y doctorado, en donde los investigado-
res de las tres unidades académicas pueden ocuparlas para la investiga-
cién con los alumnos. La citometria de flujo permite realizar investiga-
ciones de hematologia, genética e inmunologia para medir pardmetros
de células sanguineas, ademds de permitir realizar trabajos en todas las
areas de la medicina biologica y médica.

o
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Departamento de Medios de Apoyo parala Ensefianza

Se hacen préstamos de equipo a profesores para la imparticion de sus
clases, como: computadoras, canones, negatoscopios, equipo de video,
cerebros de bocinas y proyectores de diapositivas. Los estudiantes se
hacen cargo del tramite de préstamo por indicaciones de los profesores;
se debe presentar credencial y vale proporcionado por el profesor.

Mesa Sectra

Herramienta para la ensefianza de las ciencias de la salud, que permite
que los estudiantes tengan practicas multidisciplinarias en pacientes,
con imagenes en 3D. Ofrece un cadaver virtual con mas de 2000 estruc-
turas anatémicas, rotuladas y detalladas para su inspeccién de disec-
cién organizadas por regiones corporales, cubre varios sistemas biologi-
cos, como el endocrino, neurolégico, etc. Ademas, incluye un atlas de
Anatomia Humana de Visible Body en 3D.
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Programas de Apoyo y Servicios para
Alumnos

La Facultad de Medicina y Cirugia de la UABJO, cuenta con programas y
servicios tanto para los alumnos como para los docentes.

Programa de Becas

En la Coordinacion Vinculacién y Extension se realizan tramites en mate-
ria de becas para estudiantes de la Facultad de Medicina y Cirugia. Actual-
mente existen becas de los siguientes programas federales, estatales y loca-
les, tales como: Manutencién Federal para Educacién Media Superior y
Superior; Becas Jovenes Escribiendo el Futuro; Becas Elisa Acufia; Becas
alimenticias (Fundacion Harp Helt y Fundacion UABJO); etc.

Programa de Tutorias

Las tutorias son impartidas acorde al Programa Institucional de Tutorias, a
estudiantes de la Licenciatura en Médico Cirujano, donde se desarrollan
tutorias individuales y grupales, con la finalidad de impulsar en el estudian-
te una participacidn, activa y decidida durante el proceso de su formacidn,
desarrollando habilidades de aprendizaje, actitudes cognitivas, motivacio-
nales y conductuales que favorezcan su integracion en la institucion acade-
mica y la sociedad en general.

Asesoria Psicopedagogicas

Por parte de la Coordinacién de Psicopedagogia y Apoyo Estudiantil, en la
Facultad se ofrecen servicios de atencion psicologica y psicopedagogica a
estudiantes que lo requieran, lo Unico que deben realizar nuestros alumnos
es asistir al Cubiculo 13 y agendar su consulta.

Seguro Facultativo IMSS

Se realizan tramites de "Afiliacién al Seguro Facultativo IMSS" con la fina-
lidad de garantizar el acceso a los servicios de salud a estudiantes de la Fa-
cultad.
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Actividades culturales y deportivas

Con el propésito de contribuir a la formacion integral del estudiante y for-
talecer la convivencia entre los integrantes de la comunidad la Facultad de
Medicina y Cirugia se apoya con la celebracién de fiestas tradicionales.

Movilidad estudiantil

Se promueve el intercambio académico interinstitucional. Los estudiantes
de la Facultad pueden ir a estudiar un semestre a otra institucién nacional
o extranjera. Regula: Coordinacion General Académica.

Cafeterias y kioskos
Se cuenta con dos cafeterias, la cafeteria principal se ubica frente al estacio-
namiento, entre los edificios G y H es un espacio amplio con mobiliario
cémodo, ofrece desayunos y comi-
das con menu del dia, asi como una
amplia carta de alimentos y bebidas.
Asi mismo, se cuenta con dos kios-
kos que ofrecen alimentos ligeros,
bebidas y dulceria.
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Normatividad

Institucional

Ley Organica de la UABJO
Reglamento de la Ley Orgéanica

Reglamento para el ingreso, permanencia y egreso de los alumnos.
Reglamento del Servicio Social.

Reglamento de Titulacién Profesional UABJO.

Unidad Académica

Puedes consultar y descargar todos mnuestros
reglamentos en la siguiente carpeta virtual
escaneando el en el siguiente codigo QR:

Reglamento Interno de la Facultad de Medicina y Cirugia: Este
regula la vida interna de la Facultad, deberas leerlo en su totalidad
ya que desconocerlo no te exime de las sanciones por infringirlo.

Reglamento de Internado de Pregrado

Reglamento de Ciclos Clinicos

Reglamento de Estudios de Posgrado

Reglamento de Biblioteca

Reglamento del Centro de Computo

Reglamento de Operacién del Area de Simuladores
Reglamento de Operacién del Bioterio

Reglamento especifico para cada uno de los laboratorios
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1 Edificio A Aulas, Auditorio 1, Sanitarios

2 Edificio B Centro de Investigacion UNAM/UABJO

3 Edificio C Aulas

4 Edificio D Aulas

5 Edificio E Aulas

6 Edificio F Aulas

7 Edificio G Aulas

8 Edificio H Aulas

9 Edificio | Coord. de T.F. y T.O., Laboratorio de T.F. y T.O.
10 Edificio J Aulas Multifuncionales, Centro de Investigacion
11 Edificio K Aulas

12 Edificio L Laboratorios

13 DIRECCION

14 Laboratorio de Fibrosis y Cancer

15 Biblioteca

16 Centro de Computo

17 CAMSI / Consultorios

18 Frontispicio =it -
19 Cubiculos de Tutorias iy

20 Sanitarios

21 Sala de Usos Multiples // Extension CAMSI

22 Archivo // Almacén FMyC

23 Estacionamiento

24 Laboratorio de Morfologia

25 Laboratorio de Farmacologi

’ Cafeterias y Kioscos
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